
 

 

 

ZİLE MESLEK YÜKSEKOKULU 

MEZUN-ÖĞRENCİ KARİYER BULUŞMALARI RAPORU 

 

Toplantı Sayısı : 1 
Tarih   : 28.02.2025 
Katılımcı Sayısı: : 59 kişi 
Mezun Konuşmacı : Sefa SEVİM – Sistem Uzmanı / Takım Lideri 
 

1. GİRİŞ 

Zile Meslek Yüksekokulu Bilgisayar Programcılığı olarak başlattığımız "Mezun-Öğrenci 

Kariyer Buluşmaları" kapsamında ilk toplantımızı gerçekleştirdik. Bu etkinlik, mezun 

öğrencilerimizin iş hayatında edindikleri bilgi ve tecrübeleri aktif öğrencilerimizle 

paylaşmasını sağlamak amacıyla düzenlenmiştir. Aynı zamanda öğrencilerimizin sektör 

hakkında daha fazla bilgi edinmelerine ve kariyer planlarını bilinçli bir şekilde yapmalarına 

yardımcı olmayı hedeflemektedir. 

2. KARİYER BULUŞMALARININ AMACI 

Bu toplantılar, öğrencilerimizin mezuniyet sonrası iş dünyasına hazırlanmasını sağlamak 

amacıyla düzenlenmektedir. Temel amaçlarımız: 

• Mezunların edindiği bilgi ve tecrübeleri yeni mezun adaylarıyla paylaşmak, 

• Öğrencilerin sektörde daha bilinçli adımlar atmasını sağlamak, 

• İş arama süreçleri, CV hazırlama ve mülakat teknikleri hakkında bilgi vermek, 

• Sektördeki güncel ihtiyaçları ve beklentileri öğrenmek, 

• Güçlü bir mezun-ağ oluşturarak kariyer fırsatlarını artırmak. 

• Programın Yeterliliklerini mezun öğrenci görüşleriyle planlamak 

• Programın eğitim amaçları, misyon, vizyon ve müfredatın güncellenmesini mezun 

öğrencilerimiz görüşleri doğrultusunda güncellemek 

3. MEZUN ÖĞRENCİMİZ SEFA SEVİM’İN PAYLAŞTIĞI ÖNERİLER 

Mezun öğrencimiz Sefa Sevim, sektöre dair önemli noktaları ve kendi deneyimlerinden yola 

çıkarak faydalı önerileri paylaştı: 

1. Eğitim ve Sertifikalar: 

o Bilge Adam Eğitimleri gibi özel eğitim kurumlarının sunduğu programların 

takip edilmesi, 

o BTK Akademi Eğitimleri’nden faydalanılması, 

o İşkur’un sunduğu Sistem Uzmanı ve Siber Güvenlik Analisti eğitimlerine 

katılım sağlanması. 



2. İş Alanları ve Sektör Bilgisi: 

o Yazılım geliştirme ve veritabanı yönetimi alanlarında önemli iş fırsatları 

bulunuyor, 

o Firmalar, projelerini hayata geçirmek için dış destek alıyor; bu yüzden 

uygulama geliştirme ve tasarım alanları oldukça aktif, 

o Siber güvenlik alanında saldırı ve defans teknikleri üzerine uzmanlaşmanın 

önemli olduğu belirtildi. 

3. Veritabanı Yönetimi ve Web Tasarımının Önemi: 

o Veritabanı çöktüğünde yedek sistemlerin aktif hale getirilmesi konusunda 

büyük bir iş alanı olduğu, 

o Veritabanı derslerinde AllWays On teknolojisinin detaylı öğrenilmesinin 

faydalı olacağı vurgulandı, 

o Web tasarımı ve kullanıcı deneyimi alanlarının da sektörde yüksek talep 

gördüğü paylaşıldı. 

4. Kariyer ve İş Başvuruları: 

o LinkedIn’in etkili kullanımı ve kişisel markalaşma, 

o Proje geliştirmenin önemi ve ne kadar çok proje yapılırsa o kadar iyi bir 

portföy oluşacağı, 

o Ön mülakat provası yapmanın iş görüşmelerine hazırlık açısından kritik 

olduğu, 

o İş başvurularında dikkat edilmesi gereken noktalar ve mülakat süreçleri 

hakkında bilgiler verildi. 

5. Sektöre İlk Adımı Atmak: 

o Öğrencilerin mezun olmadan önce sektöre giriş yollarını araştırması, 

o Birlikte proje geliştirme fırsatlarının değerlendirilmesi, 

o Küçük projelerle başlanıp, deneyim kazandıkça daha büyük projelere 

yönelmenin önemine vurgu yapıldı. 

4. SONUÇ VE DEĞERLENDİRME 

Toplantıya katılan 47 kişi, etkinliği oldukça faydalı bulduklarını belirtti. Özellikle veritabanı 

yönetimi, web tasarım ve iş başvurularına dair verilen bilgiler öğrencilerin ilgisini çekti.  

Web ve masaüstü programlama derslerinin yeterli olduğunu, Proje derslerinin sektörde iş 

yapabilmek adına yeterli olduğunu, Programın eğitim amaçlarının sektör ihtiyaçlarına uygun 

olduğunu, Uygulamalı derslerin artırılabileceği vurguladı. 

Katılımcılar, mezunlarla yapılan bu tür kariyer buluşmalarının devam etmesi gerektiğini 

vurguladılar. 

 

Bu tür etkinliklerin, öğrencilerimize sektöre dair bilgi sağlamanın yanı sıra güçlü bir mezun-ağ 

oluşturarak kariyer fırsatlarını artıracağı düşünülmektedir.  



 

KATILIMCIDAN ÖNEMLİ NOTLAR 

EĞİTİM SERTİFİKALARI 

Akbank Gençlik Akademisi (Yazılım, Donanım, Sanallaştırma alanında eğitimlerin dönem 

dönem açıldığı bootcamp eğitimlerinden bahsedildi.) 

BTK Akademi – Bilişim Hukuku 

Cisco Sertifikaları:  

• CyberOps Associate  

• CCNA: Introduction to Networks  

• Cyber Security Analyst  

• CCNAv7 - Bridging English 0722 CGA  

LetsDefend – Siber Güvenlik Eğitimi  

TryHackMe – Siber Saldırı ve Etik Hack Eğitimi  

Mikrofon (Büyük Şirketlerin İmaj adı altında Gençlere eğitim olanağı sağlayan bir platform 

olduğu aktarıldı) 

İŞKUR (Tarafından düzenlenen işbaşı eğitim projelerine katılmalarını önerildi) 

 

VERİ TABANI YÖNETİCİSİ (DBA) YETKİNLİKLERİ 

Always On yüksek erişilebilirlik yapıları  

SQL Sorgu Çeşitleri ve performans optimizasyonu  

Yedekleme ve veri bütünlüğü süreçleri  

Arşivleme ve veri yönetimi  

Log Kullanımı: Kontrol, analiz ve yükseltme işlemleri  

Performans Artırma: SQL bellek yapılandırması ve optimizasyon 

 

ÖRNEK İŞ İLANI 

Nitelikler 

En az 3 yıl MS SQL Server deneyimi  

MongoDB ile çalışma deneyimi tercih sebebidir  

Performans analizi ve sorun giderme konularında güçlü deneyim  

Veri tabanı güvenliği ve veri bütünlüğü konularında bilgi sahibi 

 

SORUMLULUKLAR 



MS SQL Server üzerinde veri tabanı yapılandırma, optimizasyon ve performans 

iyileştirme çalışmaları yürütmek 

Veri tabanı bakım, arşivleme ve yedekleme işlemlerini yönetmek 

Veri tabanı ile ilgili sorunları çözmek ve verimliliği artırmak  

Veri tabanı güvenliği ve yedekleme stratejilerini uygulamak ve test etmek  

Yüksek erişilebilirlik ve hata toleransı yapılarını oluşturmak ve yönetmek  

Yeni teknolojilere adapte olarak projelere katkıda bulunmak 


