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MADDE 1: TARAFLAR 

Bu işbirliği protokol, Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi Zile Meslek Yüksekokulu Yönetim 

ve Organizasyon Bölümü, Lojistik Programı (bundan sonra "Meslek Yüksekokulu" olarak 

anılacak) Gökçetaş Madencilik (bundan sonra "Firma" olarak anılacak) arasında 

imzalanmıştır. 

MADDE 2: AMAÇ VE KAPSAM 

Bu işbirliği protokolü, Meslek Yüksekokulu tarafından uygulamaya geçirilen “Yerinde 

Uygulama” projesi kapsamında, öğrencilerin sektörle bütünleşik bir eğitim almalarını 

sağlamak, mesleki bilgi ve becerilerini gerçek çalışma ortamlarında geliştirmelerine imkân 

tanımak ve uygulama yetkinliklerini artırmak amacıyla Meslek Yüksekokulu ile Firma 

arasında iş birliği oluşturulmasını kapsar. 

Protokol çerçevesinde öğrencilerin, firma bünyesinde gerçekleştirilecek yerinde uygulama 

faaliyetleriyle sektör deneyimi kazanmaları, iş süreçlerini yerinde gözlemlemeleri ve 

mesleki uygulamalara aktif katılım sağlamaları hedeflenmektedir. Bununla birlikte, firma 

yetkililerinin Meslek Yüksekokulunu ziyaret ederek meslek derslerinde öğrencilere bilgi, 

tecrübe ve sektör uygulamalarını aktarmaları, seminer, söyleşi ve eğitim faaliyetleri 

düzenlemeleri de iş birliği kapsamındadır. 

Ayrıca taraflar arasında, özellikle Lojistik Programı başta olmak üzere ilgili programların 

amaç, hedef, misyon ve vizyonu, müfredat yapısı ve program yeterlilikleri konusunda 

karşılıklı görüş alışverişinde bulunulması; sektör beklentilerine uygun eğitim içeriklerinin 

geliştirilmesi ve sürekli iyileştirme çalışmalarının yürütülmesi de bu protokolün kapsamı 

içerisindedir. 

MADDE 3: MESLEK YÜKSEKOKULUN YÜKÜMLÜLÜKLERİ 

1. Uygulama programına katılacak öğrencileri belirlemek. 

2. Öğrencileri, Firma tarafından uygun görülen departmanlara yönlendirmek. 

3. Öğrencilerin uygulama süresince takibini yapmak ve değerlendirme sürecini yönetmek. 

4. Firma yetkililerini belli dönemlerde meslek yüksekokuluna davet ederek bilgi 

paylaşımını sağlamak. 
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MADDE 4: FİRMANIN YÜKÜMLÜLÜKLERİ 

1. Öğrencileri haftanın belirli günlerinde uygun departmanlarda gözlem yapmaları ve 

uygulama becerisi kazanmaları için kabul etmek. 

2. Öğrencilere işletmenin sistemlerini tanıtmak ve mesleki gelişimlerine katkı sağlamak. 

3. Öğrencilerin profesyonel iş dünyasına uyum sağlamaları için rehberlik etmek. 

4. Öğrencilerin çalışma performanslarını izlemek ve değerlendirme yaparak Meslek 

Yüksekokuluna bildirmek. 

MADDE 5: PROTOKOL KOŞULLARI 

1. Öğrenciler, Firma tarafından belirlenen gün ve saatlerde uygulamaya katılacaklardır. 

2. Yerinde uygulama boyunca öğrencilerin Firmaya herhangi bir maliyeti bulunmayacaktır. 

3. İşyeri yetkilileri, belli periyotlarla meslek yüksekokuluna gelerek öğrencilerle bilgi ve 

tecrübe paylaşımında bulunacaklardır. 

MADDE 6: PROTOKOLÜN YÜRÜRLÜK VE SÜRESİ 

Bu protokol, imzalandığı tarihten itibaren yürürlüğe girer ve taraflardan herhangi biri yazılı 

olarak bildirimde bulunmadığı sürece geçerliliğini korur. 

MADDE 7: İHTİLAFLARIN ÇÖZÜMÜ 

Bu protokol kapsamında ortaya çıkabilecek ihtilaflar, taraflar arasında iyi niyet 

çerçevesinde çözülmeye çalışılacak, çözülememesi halinde Tokat Mahkemeleri yetkili 

olacaktır. 

MADDE 8 - PROTOKOLÜN YÜRÜTÜCÜLERİ 

Bu protokol; 

Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi Zile Meslek Yüksekokulu Yönetim ve Organizasyon 

Bölüm Başkanı Doç.Dr. Ersin IRK, Gökçetaş Madencilik Temsilcisi Hafize KAYGUSUZ 

tarafından yürütülecektir. 

  Imza        imza 

Doç.Dr. Ersin IRK      Hafize KAYGUSUZ 

Zile MYO, Yönt. ve Org. Böl.Baş.                   Firma Yetkilisi 

Tarih: .../.../2026 


