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MADDE 1: TARAFLAR

Bu isbirligi protokol, Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Zile Meslek Yiiksekokulu Yonetim
ve Organizasyon Bolumu, Lojistik Programi (bundan sonra "Meslek Yuksekokulu" olarak
anilacak) Gokgetas Madencilik (bundan sonra "Firma" olarak anilacak) arasinda

imzalanmistir.

MADDE 2: AMAC VE KAPSAM

Bu isbirligi protokoll, Meslek Yuksekokulu tarafindan uygulamaya gecirilen “Yerinde
Uygulama” projesi kapsaminda, 6grencilerin sektérle butlnlesik bir egitim almalarini
saglamak, mesleki bilgi ve becerilerini gergek calisma ortamlarinda gelistirmelerine imkan
tanimak ve uygulama yetkinliklerini artirmak amaciyla Meslek Yuksekokulu ile Firma

arasinda is birligi olusturulmasini kapsar.

Protokol cercevesinde dgrencilerin, firma bulinyesinde gerceklestirilecek yerinde uygulama
faaliyetleriyle sektér deneyimi kazanmalari, is sureclerini yerinde gézlemlemeleri ve
mesleki uygulamalara aktif katilim saglamalari hedeflenmektedir. Bununla birlikte, firma
yetkililerinin Meslek Yuksekokulunu ziyaret ederek meslek derslerinde 6grencilere bilgi,
tecriUbe ve sektdr uygulamalarini aktarmalari, seminer, sdylesi ve egitim faaliyetleri

duzenlemeleri de is birligi kapsamindadir.

Ayrica taraflar arasinda, 6zellikle Lojistik Programi basta olmak Uzere ilgili programlarin
amag, hedef, misyon ve vizyonu, mufredat yapisi ve program vyeterlilikleri konusunda
karsilikli gorUs alisverisinde bulunulmasi; sektor beklentilerine uygun egitim iceriklerinin
gelistiriimesi ve surekli iyilestirme calismalarinin yuratilmesi de bu protokolin kapsami
icerisindedir.

MADDE 3: MESLEK YUKSEKOKULUN YUKUMLULUKLERI

1. Uygulama programina katilacak égrencileri belirlemek.
2. Ogrencileri, Firma tarafindan uygun gérilen departmanlara yénlendirmek.
3. Ogrencilerin uygulama siresince takibini yapmak ve degderlendirme siirecini ydnetmek.

4. Firma vyetkililerini belli dénemlerde meslek yiksekokuluna davet ederek bilgi

paylasimini saglamak.



MADDE 4: FIRMANIN YOKUMLULUKLERI

1. Ogrencileri haftanin belirli glinlerinde uygun departmanlarda gdzlem yapmalari ve

uygulama becerisi kazanmalari igin kabul etmek.
2. Ogrencilere isletmenin sistemlerini tanitmak ve mesleki gelisimlerine katki saglamak.
3. Ogrencilerin profesyonel is diinyasina uyum saglamalari igin rehberlik etmek.

4. Ogrencilerin galisma performanslarini izlemek ve degerlendirme yaparak Meslek

Yuksekokuluna bildirmek.

MADDE 5: PROTOKOL KOSULLARI

1. Ogrenciler, Firma tarafindan belirlenen giin ve saatlerde uygulamaya katilacaklardir.
2. Yerinde uygulama boyunca 6grencilerin Firmaya herhangi bir maliyeti bulunmayacaktir.

3. isyeri yetkilileri, belli periyotlarla meslek yiiksekokuluna gelerek égrencilerle bilgi ve
tecribe paylasiminda bulunacaklardir.

MADDE 6: PROTOKOLUN YURURLUK VE SURESI

Bu protokol, imzalandid tarihten itibaren yarurlige girer ve taraflardan herhangi biri yazili
olarak bildirimde bulunmadigi strece gegerliligini korur.

MADDE 7: iHTILAFLARIN ¢OZUMU

Bu protokol kapsaminda ortaya c¢ikabilecek ihtilaflar, taraflar arasinda iyi niyet
cercevesinde ¢ozllmeye calisilacak, ¢ozulememesi halinde Tokat Mahkemeleri yetkili
olacaktir.

MADDE 8 - PROTOKOLUN YURUTUCULERI

Bu protokol;

Tokat Gaziosmanpaga Universitesi Zile Meslek Yiksekokulu Yénetim ve Organizasyon

Bolum Baskani Dog¢.Dr. Ersin IRK, Gokgcetas Madencilik Temsilcisi Hafize KAYGUSUZ

tarafindan yuruatulecektir.

Imza imza
Dog.Dr. Ersin IRK Hafize KAYGUSUZ
Zile MYO, Yont. ve Org. Bol.Bas. Firma Yetkilisi

Tarih: .../...[2026
-2



